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„PWO Auszubildende unterstützen 
Sommerfest im Pflegeheim Erlenbad“ 

 
 
Fünfzehn Auszubildende des Progresswerkes Oberkirch- Stadelhofen (PWO) stellten 
bei der Vorbereitung und Durchführung des diesjährigen Sommerfestes im 
Pflegeheim Erlenbad ihr tatkräftiges soziales Engagement eindrucksvoll unter 
Beweis. 
 
Bereits im letzten Jahr hatten sich die Auszubildenden im Rahmen des Projektes 
„Gemeinsam gewinnen“ in den Dienst mehrerer sozialer Aktionen des 
Caritasverbandes Acher- Renchtal gestellt. 
Ziel des Projektes von Wirtschaft und Wohlfahrtspflege ist es, dass soziale 
Einrichtungen den Auszubildenden Einblick in ihre Arbeit geben und ein soziales 
Lernfeld eröffnen. Umgekehrt profitieren die sozialen Institutionen vom Engagement 
der jungen Industrie- Mitarbeiter. 
Im Februar dieses Jahres wurden die verschiedenen Sozialprojekte im Progresswerk 
in Oberkirch- Stadelhofen vorgestellt. Die Auszubildenden suchten danach eine 
Aktivität aus. Zur Bestätigung wurde zwischen der sozialen Einrichtung und dem 
betroffenen Auszubildenden ein schriftlicher Vertrag geschlossen. Darüber hinaus 
wurde aus dem Kreis der Auszubildenden für jedes Sozialprojekt ein Pate benannt, 
der als Ansprechpartner Kontakt zu den jeweiligen sozialen Einrichtungen halten 
sollte. 
 
Im Hinblick auf das Projekt „Sommerfest“ wurden die fünfzehn angehenden 
Werkzeugmacher im Mai 2010ins Pflegeheim Erlenbad eingeladen.  
Dort wurden nach einer eingehenden Besichtigung der Pflegeeinrichtung gemeinsam 
die Arbeitsabsprachen für das Fest getroffen. Der zuständige Pate, Christoph Braun, 
hielt regelmäßigen Kontakt zum Heimleiter Martin Meier. 
 
Beim Sommerfest im Pflegeheim Erlenbad halfen die jungen Handwerker beim Auf- 
und Abbau, übernahmen den Getränke- und Grillstand, halfen bei der Bewirtung der 
Bewohner und Gäste und betreuten auch eine Spielecke für Kinder.  
Ein besonderer Anziehungspunkt für die Festbesucher stellte eine Popkornmaschine 
dar, welche von früheren PWO- Auszubildenden hergestellt worden war. Die 
Popkornteile sausten dabei durch Plexiglasröhren und landeten zum großen 
Erstaunen der Beobachter schließlich in einem Auffangbehälter,  
 
Auszubildende und Verantwortliche des Pflegeheimes Erlenbad waren sich nach  
dem Sommerfest einig, dass alle Beteiligten von diesem sozialen Projekt profitiert 
haben. Anfang Oktober findet mit den Auszubildenden ein Nach-Treffen  im 
Pflegeheim Erlenbad statt. Dort werden bei einem Umtrunk und einer 
Bilderpräsentation die positiven Eindrücke sicherlich nochmals wiederbelebt.  
 
 



 
 

 


